Stadgar for Ungas Plattform

§1 Foreningens firma

Foreningens firma ar Ungas Plattform.

§2 Foreningens andamal
Foreningen har till andamal att, i linje med FN:s globala mal for hallbar utveckling (SDG — Sustainable
Development Goals), starka ungas delaktighet, hilsa och framtidsmaojligheter.

Foreningen ska sarskilt:

1. framja ungas psykiska och fysiska valmaende samt forebygga kriminalitet, drogberoende,
radikalisering och utanférskap,

2. stédja ungas larande, studievagledning, empowerment och framtida maéjligheter till arbete,
entreprendrskap och egen forsorjning,

3. motverka diskriminering, ojamlikhet och polarisering och verka for delaktighet, trygghet och
demokratisk medverkan,

4. skapa mojligheter for unga att sjalva engagera sig, ta ansvar och paverka i civilsamhallet,

5. bidra till hallbara och inkluderande lokalsamhéllen, inklusive socialt, kulturellt och miljémassigt
ansvar,

6. samverka med andra ideella organisationer, offentliga aktérer och naringsliv,

7. vara partipolitiskt och religiost obunden.

§3 Foreningens sate

Foreningen har sitt sate i Stockholms stad.

84 Medlemskap
1. Alla som delar féreningens syfte kan anséka om medlemskap och betalar den medlemsavgift som
faststallts.

2. Medlemskapet ska godkdnnas av styrelsen.
3. Medlemskapet ar personligt.

4. Ordinarie medlemmar har inte ratt att uttala sig i féreningens namn utan styrelsens godkdnnande.



§5 Medlemsavgift

1. Féreningen har en arlig medlemsavgift om 50 (femtio) SEK per medlem, om inte arsmotet beslutar
annat.

2. Medlemsavgiftens storlek och eventuella andringar beslutas av arsmoétet.

3. Beslut om andrad medlemsavgift giller fran och med ndastkommande verksamhetsar, om inte
arsmotet beslutar nagot annat.

4. Medlemsavgiften ska betalas inom den tid och pa det satt som styrelsen anger.

5. Medlemskapet galler for det kalenderar da avgiften betalats, under forutsattning att
medlemskapet har godkants av styrelsen.

6. Medlemskapet |6per tills vidare. Infor varje nytt kalenderar paminns medlemmen om att betala
den faststallda arsavgiften. Medlem som betalar arsavgiften for det nya aret raknas som aktiv
medlem for det aret. Medlem som avstar betalning rdknas som passiv och kan nar som helst
ateraktiveras genom betalning av gillande arsavgift.

§6 Styrelsen

1. Styrelsen véljs av arsmotet och mandatperioden ar tva (2) ar.
2. Styrelsen bestar av en ordférande, minst fyra (4) ledaméter och minst en (1) suppleant.
3. Styrelsen utser inom sig vice ordférande, kassor och sekreterare samt 6vriga funktioner vid behov.

4. Vid forfall intrader suppleanten. Avgar en ordinarie ledamot fére mandattidens utgang intrader
suppleanten i dennes stélle fram till ndsta arsmoéte och utdvar dad samma rattigheter och skyldigheter
som ordinarie ledamot.

5. Féreningen stravar efter att minst en tredjedel (1/3) av styrelsens ledamaoter vid varje tidpunkt ar
26 ar eller yngre.

§7 Styrelsens uppgifter och firmateckning
1. Styrelsen foretrader foreningen, bevakar dess intressen och handhar dess angeldgenheter.

2. Styrelsen verkstaller arsmotets beslut, ansvarar for foreningens ekonomi och upprattar
arsredovisning for det senaste rékenskapsaret.

3. Styrelsen sammankallas av ordféranden eller nar minst tva (2) ledaméter begar det.
4. Foreningens firma tecknas av kassdren ensam.

5. Styrelsen kan vid behov besluta om ytterligare firmatecknare eller tillfalliga fullmakter.

§8 Rakenskaper och revision

1. Foreningens rdakenskapsar ar kalenderar.



2. Styrelsen ansvarar for att foreningens ekonomi skots pa ett ordnat och 6ppet satt.

3. Féreningens rakenskaper och verksamhet granskas arligen av en revisor som viljs av arsmotet.

§9 Arsméte (ordinarie)

1. Ordinarie arsmote ar féreningens hogsta beslutande organ och halls arligen fére den 1 juni pa tid
och plats som styrelsen bestammer.

2. Kallelse ska skickas skriftligen via e-post till alla medlemmar senast 14 dagar fére ordinarie
arsmoéte. Medlem ansvarar for att halla sin e-postadress uppdaterad.

3. Motioner ska vara styrelsen tillhanda minst 28 dagar fére ordinarie arsmote.
4. Vid ordinarie arsmote ska foljande drenden behandlas:

1) Val av ordférande for motet

2) Val av sekreterare for motet

3) Faststallande av rostlangd

4) Val av protokolljusterare och réstraknare

5) Fraga om motet har utlysts pa ratt satt

6) Faststallande av dagordning

7) Styrelsens verksamhetsberéttelse for det senaste verksamhetsaret

8) Styrelsens forvaltningsberéattelse (balans- och resultatrakning)

9) Revisionsberattelsen

10) Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

11) Faststéllande av ev. verksamhetsplan och budget

12) Val av ordférande i foreningen (mandat 2 ar)

13) Val av 6vriga styrelseledamoter samt suppleanter (mandat 2 ar)

14) Val av revisor

15) Val av valberedning

16) Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner

17) Ovriga fragor

Protokoll & justering:



Arsmotesprotokoll ska justeras och undertecknas av minst tre (3) personer: motesordféranden,
motessekreteraren samt minst en (1) justerare som inte ingar i styrelsen. Undertecknat protokoll ska
tillgangliggoras for medlemmarna inom skalig tid.

§10 Extra arsmote

1. Extra arsmote halls nér styrelsen eller revisorerna finner det nédvandigt eller nar minst 1/10 av
medlemmarna skriftligen begar det hos styrelsen.

2. Av begaran ska framga vilka drenden som 6nskas behandlas.
3. Pa extra arsmote far endast de drenden som angivits i kallelsen behandlas.

4. Kallelse ska sdandas skriftligen via e-post senast 7 dagar fore extra arsmoéte. Motioner ska vara
styrelsen tillhanda minst 14 dagar fére extra arsmote.

8§11 Medlemmarnas rostratt

Varje medlem som varit medlem i minst sex (6) manader vid moétesdatum har en (1) rost. Rostratten
ar personlig och kan inte utévas genom ombud.

§12 Beslut, omrostning, beslutsmassighet och digitalt deltagande

1. Beslutsmassighet: Stimman ar beslutsmassig nar den kallats enligt §9 eller §10.

2. Beslutsformer: Beslut fattas med enkel majoritet om inte annat anges i dessa stadgar. Vid lika
rostetal har métesordféranden utslagsrost; vid val avgor sluten omrdstning om nagon begér det.

3. Rostredovisning: Omrdstningsresultat ska protokollforas.

4. Digitalt deltagande: Deltagande och rostning kan ske digitalt via av styrelsen anvisad tjanst, under
forutsattning att saker identifiering och rostlangd kan upprattas.

5. Styrelsens beslutsforhet: Styrelsen ar beslutsfor nar minst fyra (4) personer ar narvarande.

§13 Andring av stadgar

For dndring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst tva tredjedelar (2/3) av antalet
avgivna roster.

§14 Uttrade

Medlem som 6nskar uttrada ska skriftligen anmala detta till styrelsen och anses dairmed omedelbart
ha [amnat foreningen.

§15 Uteslutning

1. Medlem far inte uteslutas av annan anledning an att denne forsummat sina ataganden,
motarbetat féreningens verksamhet eller andamal, eller uppenbart skadat féreningens intressen.



2. Fraga om uteslutning far inte avgoras forran medlemmen fatt del av omsténdigheterna och beretts
tillfalle att yttra sig inom av styrelsen angiven tid, minst 14 dagar.

3. | beslutet ska skalen for uteslutning redovisas och beslutet ska tillstdllas den berérde inom 14
dagar efter beslutet.

8§16 Upplosning

For uppl6sning av foreningen kravs beslut av arsmoéte med minst 2/3 av antalet avgivna roster. Vid
uppl6sning ska féreningens tillgangar dverlamnas till annan ideell verksamhet med ungdomsinriktat
syfte som arsmotet beslutar.

§17 Foreningens struktur och lokalforeningar (takforening)
1. Féreningen ar en nationell takférening for lokala ungdomsféreningar som delar féreningens syfte
och vardegrund.

2. Lokala féreningar kan bildas i olika orter i Sverige och anslutas till denna forening efter beslut av
styrelsen.

3. Varje ansluten lokalférening ska vara en sjalvstandig ideell forening med egen styrelse, ekonomi
och stadgar; i sina stadgar ange att den ar ansluten till Ungas Plattform; folja gemensamma principer
och riktlinjer; samt arligen rapportera verksamhet och medlemsantal till takféreningen.

4. Takforeningen samordnar gemensamma projekt och utbildningar, stodjer bildandet av nya
lokalféreningar, foretrader de anslutna foreningarna nationellt och internationellt samt beslutar om
anslutning, vilande medlemskap eller uteslutning av lokalféreningar som inte féljer stadgarna.

§18 Anslutning av lokalférening
1. AnsGkan om att bli lokalférening stalls till takféreningens styrelse och ska innehalla: stadgar,
protokoll fran bildandemote, medlemsforteckning samt kontaktuppgifter till styrelsen.

2. Beslut om anslutning fattas av takforeningens styrelse. Medlemskapet géller tills vidare, sa lange
villkoren i dessa stadgar uppfylls.

§19 Uteslutning av lokalforening

Om en lokalférening inte uppfyller kraven enligt §17 eller allvarligt bryter mot syfte, vardegrund eller
stadgar, kan styrelsen besluta om uteslutning efter att féreningen fatt mojlighet att yttra sig.

§20 Gemensam identitet och varumarke

1. Alla lokalforeningar far anvanda namnet Ungas Plattform i sitt namn, t.ex. Ungas Plattform — [Ort].

2. Symboler, logotyper och material far anvdandas i enlighet med riktlinjer som faststalls av
takforeningens styrelse.



§21 lkrafttradande

Dessa stadgar trader i kraft fran och med det datum da de antogs av arsmétet/extra arsmotet.

§22 Mentorer och frivilliga

1. Foéreningen bedriver mentorsverksamhet for unga inom ramen for sitt andamal.

2. Mentorer antas av styrelsen.
3. Mentorer forbinder sig att félja foreningens uppférandekod och tystnadsplikt.

4. Vid uppdrag som innebér regelbunden direktkontakt med barn/unga ska, fore start, utdrag ur
belastningsregistret uppvisas. Utdraget visas upp och aterlamnas; ingen kopia sparas.

5. Personuppgifter hanteras enligt gallande ratt och féreningens integritetspolicy.

§23 Riktlinjer och delegering

1. Riktlinjer: Styrelsen far anta och uppdatera riktlinjer for mentorsverksamhet (inkl. riskbedémning,
referenstagning, kontaktformer, incident rutiner och mallar).

2. Risknivaer (ram): Riktlinjerna far ange riskfylld kontakt (till exempel aterkommande 1-till-1,
hembesok, resor, online 1-till-1) och I13g risk (6ppna gruppaktiviteter med flera vuxna).

3. Referenser: Riktlinjerna far ange nar minst en (1) referens kravs (t.ex. riskfylld kontakt) och nér
referens kan avstas (t.ex. lag risk/gruppaktiviteter), samt hur referenser dokumenteras enkelt.

4. Dokumentation — light: Riktlinjerna ska halla dokumentationskrav minimala (t.ex. checklista:
registerkontroll datum, start motets datum, godkand kontaktform), utan personuppgifts éverskott.



